ANNEXE N® T,

Séance tenue & Ayvanza en date du 31,3.58 et du 1 - 2 = ot 3,4,5%,

Le Comité était compesé: a) des membres du C.S,P.: Président: Bagirighya; Membreg:
Bwanakweri, Gaghugi, Mbanda, Rwagasanag Rapperteur: Mungarylire, .

b) des 5 membres prisentés par les signataires du manifeste des bahyty:
Bendantunguka, Bicamumpaka, Gitera, Mulindahabi, Niyonzima,

¥, _le Président: Avant d’entrer dans le vif du sujet, je voudrais wous demagdew
si le rappo’ teur devra feire précéder chaque intervention du nem de son ayteur gu
8?1l devra seulement marquer le mot membre. ;
Une majorité se rallie & 1’avis de marquer chaquefois le nem de 1’orateur,

M, le Président: Aprés ceci, neus alleons nous entendre sur yn plan de twavail a
suivre, je crois que neus devons d?=bord lire toute la doeumehtation qui ge rap-
porte & 1a questien, et ensuite examiner en détail la nete régumant son ensemble,

M, Gitera: Comme vous avez wu, il y a une nete de ce résumé en frangais et en kine
varwendn, ie crois gque s» lectura.,senle peyrrait suffire, ear ce n’est pas poyr dgi-
ner une suite & chaque doléanoce mails plutdt pour envisager des solutions de prinei-.
pe, voir comment étaient les relatiens raciales; comment elles sont peyr le mement
et voir alors si elles doivent ehanger ou si le statu qug peut &tre mainteny,

M, Mupgarulire: Je propose de nous rallier aux avis de M, le Président, et du mem-
bre Gltera: lire d’abord les doruments pour en avolr une idée elaire, puis examiner
tout le probléme suivant la méthode proposée aussi par le membre Gitera,

Teus les membres se rallient & cette proposition.
Leoture est faite d’abord du texte "Manifeste des bahutu", (v. Annexe n® I ci-avant).

Aprés cette lecture, M. le Prisident propose de faire suivre la leeture de la nete
acressée » la Mission de visite du Conseil de Tutelle de 1°0.N.U. par M. Gitera.

M. Gitera: Je ne crois pas nécessaire la lecture de ce document, iei neus traitens
des questions de cuisine intérieure, tandis que la note en questien n’envisage que
des vues personnelles sur le Gouvernement Belge.

M, le Préaident: Je crois tout de méme que c’est une documentation qui apperterait
aussi des lumiéres sur 1’étude de la question qui nous occupe.

Lecture est faite de ce document (v, Annexe n°® I ci-avant), sulvie de celle de la me-
te transmise ~u Mwarmi sur 1’aspect social Muhutu-Matutsi, suivie également de la lee-
ture des lettres adressées su Mwami de provenancessuivantes: a) 12 persennes d’Astri-
da {lettre signéde), b) lettre de 2 personnes d’Astrida (signée),clettre de Bendantun-—
ka et Gitera, d) celle de 6 personnes du Marang-ra, e) des 14 persennes de Cyangugu
%ﬁon signée), f) de 17 personnes (signée par ¢ d’entre eux), g) celle des gens du Bus-
hiru(anonyime), h) c~lle de 6 perscnnes du Cyingogo (si éef, i)celle de 13 personnes
du Kabageli (signée) j)-elle de & personnes du Bufundu %:on signéde), k) celle de Nza-
bonaliba P, (signée), 1) celle de 9 autres personnes (non sigée) (voir la veproduction
de ces lettres & 1’annexe n°® I ci-devant). '
¥. Malindahabi demande la lecture des P.V. du C.S.P. en rapport avec ce sujet.
Lecture est f-ite des d4libérations y reletives et contenues dans le P.V. de la Seme
Session, p. 134, ot de la 9&me Session, p. 74. '

Aprés lecture de tous ces documents, M. le Président prend la varole: ayant dit-il,

terminé ce traveil d’inventaire, il s’agit maintenant de résumer les idées maitres~

ses, afin 4’y relever les points qui serviront de base & cette étude qui deit dissi-~
per un malaise qui existe dans le pays & ce sujet. ,

Aprés 1’intervention du Président, le Comité passe & 1l’examen de la déclaration fai-
te au Mwami par le groupe des Balu*u pétitionnaires. Lecture du résumé de cette pé-
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tition, est faite & 1’assemblée suite 3 laquelle M. le Président demande de préciser
12 portée de 1’affirmation que le Mwami n’est ni Muhutu ni Mututsi ni Mutwa, il esti-
me quant® lui gue c’est un a-iome que tout munyarwanda est censé connaitre.

M. Bwanakyeri: Juste comme dit !!, le Président, que les auteurs de ce texte, wveuillent
bien nous préciser ce que le dit extrait vient faire dans la pétition.

M, Gitera: Oui, c’est un principe indiscutable que le Mwaml est le Pére eemrun de teus
seulement il semble que certains croient qu’il penche d’un cdté et ils en souffrent,

M, Mbapda: Je dermande au membre Gitera de eoncrétiser 1’idée et de nous dire exacte-
ment en quel domaine le Mwami penche d’un coté,

M, Gitera: Chacun peut faire un examen sur ce point, peyr ma part, je seig qu’il y a
un bruit qui court et selon lequel les Bahindiro tendent vers un monepole & leur uni-
que profit, et ce par 1’intervention du Mwami, mais ¢’est fort eurieux, comment le

Mwami qui appertient su groupe des batutsi, peut,e ee groupe privilégier une partie?

M, Bwanakweri: Il me semble que nous devons eontinuer la lecture, ear je creis que
c’est aprés le deuxi®me varagraphe ol 1’on parle des nomimations que nous poyrrons
examiner cette question & fond,

M,Mungarulire: Dans tous les cas, il faut prendre chaque paragraphe b part, i1 eoneer-
ne son objet provre, ainsi je ne veis pas cemment noys pourrems réseudre le premier
point en attaquant le deuxiéme * moins de revenir aprés au premier, car chaque poismt
demande d’&+re 3tudié séparément et selutionné si nécessaire,

M,giteraf Voyons le deuxiéme point en effet, il noys aidera & solytionner le premier,
ceci ne sera d’ailleurs qu’une premiére selution, d’autres devrent suivre,
On pssse > la lecture du deuxiéme peint, aprés laquelle le membre:

M, Nivonzima explique: Ici ce que neus veulens e’est yn reprégentant myhuty, quanmt
aux avantages qui en résulteront, noeus les verrons aprés.

M, Gitera: Si le principe d’avoir un représentant muhutu était admis, le reste syiwra,
Les b>tutsi ont leur rerrésentant puisqu’ils sont en contact awvec le Myaml de par leurs
fonctions, c¢’est ce qui explique qu’ils ont ce qu’il leur faut, si neus aviogs un re-
présentent muhutu ~ussi, nous aurions ce qu’il neus fayt, Les batwa, eux, ont aussi,
comme nous l’avons écrit leur représentant, le mutwa Harerinka,

M, Mungarulire: Je demande des précisions, veus voulez un représentant genre Harerin-
ka, qui n’est pas représentant reconm des Batwa, du moins sans recennaissance offi-
cielle, et pour un comme celui-la, je dirais que cela ne regarde pas le Comité, veus
devrez vous adresser privément au Msami; ou bien si c?est une représentation assurde

par des rapoorts de Service, comme chez les batutsi, dans le cas ol les bahutu remplis-
sent ces services, le dit représentant n’aura plus raison d’&tre.

M, Giters: Le mututsi a des représentants en effet par des relations de service, c’est
luil qui occupe les services dans le domaine ~dministratif, judiciaire et est en consé-
guence en contact constant avec le Mwari, ce qui lul assure une représentation certai-
ne. Le mitwa lui, ¢ son représentant Harerinka, il n’est pas officiel je wveux blen,

11 est officieux mais si du moins nous avions sgalement un de ce genre.

¥, _Gashugi: Un renrésentant officieux ne ~eut faire 1’objet de délibérations ici dans
le Comité quant & la reorésentation réfsultant des services assumés, il suffit de vous
les attribuer pour vous frire hénéficier de ces avantages qui en découlent.

M a: Je trouve que nous nous étérnisons sur une question de détail, la questien
primordiale est la démocratisation des institutions et je crois que pour cela elle exi-
ge un principe de base, vaut mieux nous y attaquer de suite.

M, Le Président: Nous allons y arriver par voie de conséquence.

M, Gitera: Puisque les membres qui ont rédigé ce texte sont ici présents, qu’ils met-
tent =n relief la question primordiale dans tout ceci.

M Mungarulire: Méme avis que le membre Gitera, qu’ils nous résument en quelques princi-I
ves ce & quol ils veulent aboutir.

M, le Président: D’accord avec cette proposition, seulement il faut adrettre que nous
pouvons y ajouter nos idées également, idées qui ressortiraient des documents que nous
avons examinés.

M, Gitera: le motif de notre présence ici est celui-ci:

1° Voir la coutume qui n’est olus; couture qui veut que le Mwami ne soit ni muhutu
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M, le Président: Je vois que 1’on s’accorde 2 ehercher une autre solution, il nous faut
la trouver, et alors la question est résolue.

M, Gitera: Nous somme d’acc-rd pour chercher une autre golution, mais celle d’un repré-
sent~at pourrait - nous satisfaire, et si c’est la question de rétribution qui vous pré
occupe, nous le rémunérions nous-rémes.

M, Mangarulire: Encore un retour en arriére, la question du salaire a4 allouer a ce repré-
sentant ne se pose pas pour le moment, nous avens vu ensemble les inconvénients qui nous
font rejeter cette prorosition, je crois que nous devons maintenant voir en toute objec-
tivité, les lacunes du systéme existant, et comment les combler.

M, Rwagasana: On revient souvent sur le ecas du représentant des batwa; peurrait-on me di-
Te si des aventages leur auraient été conférés au détriment des Bahutu, grice & ecette re-
présentation ¥ caractére privé?

M, Bicamumpak=: Toujours est-il que ¢’est un fait réel, les batwa ont un représentant,

M, Milindahabi: Mon avis ld-dessus est que cette questlon va nous faire dévier du pre-
bléme, revenons ol nous en #tious,

M, Rwagesana: D’apris ce que mous veyens dang le texte, l’en parle d4’un ngngpele dane
quatre domaines, voyons chaque domaige en particulier, étydions les causes et treuvgns
une solution pour chaque cas préeis du probl me.

M, le Président: D’dccord avec eette propogition, bien que d’aprég le texte de la péti-
tion, nous allons commencer par le dernier pgint, e’est mieux ainsi, on reviendra apres
su début. Voyons donc pour chacun des quasre domaines sgus examen, les trois points fon-
damenteux: 1) faisons la eenstatatien de 1’état existangu2) ehechons les motifs qui en
ent 5té 1a cause et 3) trouvens un reméde & y apperter, s’il em faut.

La premi?re chose c’est 1’imégalité dans la répartitien des cjarges dang 1’ Adminigtra-
tion indigéne; commencons par eelle-la,

X

N
( I’ Deamaine Administratif,

M, le Président: propose d’examiner d’abord les choses telles qu’elles existent.

La Question est celle-ci: est-re que le muhutu n’a pas place dans 1’Administratien iadi-
géne du pays nu méme titre que le matutsi?

M, Nivonzima: Sans nier qu’il y ait quelques bahutu dans 1’Administratien indigéne, les-
quels disent d’ailleurs ne olus 1’étre, A part ceuxwlda que nous ne considérens plus eom-
me des bahutu, il n’y a pas un seul muhutu véritable dans 1’Administration indigéne.

M, le Président: Votre véritable mihutu & quoi le reconnaitriez-vous, puisque veus dites
gue celui qui est nanti d’un commandement n’en est plus un, & quoi recennaltriez-vous le
mhutu véritable?

M, Nivonzima: On le reconnaitrait, primo & sa fagon d’agir et secundo, & sa fiérté de
conserver 12 dénomination: mihutu, contrairement & ce que le Conseil du Pays a souhalté
de voir supprimer les termes ~uhutu-mitutsi et mutwe,

M, le Président: S’attacher & ces termes n’est pas mal en sol, g¢a ne le devient que quand
on s’y référe pour nrovoguer ou oroner une division raeisle, mais pour le peint de wue
qui nous occupe, je voulr~is tabler sur 1= réalité et, je crois que nous pouvons trouver
dens le rapvort cennuel, le chiffre exact des bahutu qui sont dans 1’ Administration in-
digéne.

M, Mulindahabi: La question de répartition des charges égale pour le muhutu et le mitu-
tsi dens 1’Administrati~n indig'ne n’=st m3me pas a soulever, car je puis affir~er que.
le mhutu y est tout & fait absent, 4t nt donné que méme les quelques -uns qui y sont,

ce n’est qu’une fagon savante de sauver les apparences. Du reste, ceux-la n’y sont arri-.
vés que griee 2u systdme féodal de courtisannerie et de favoritieme,

M, Mungarulire: Voiri, » mon avis ce que je constate: je ne connais aucune mesure qui en-
trave 1’égalit? des chances aux balutu comme aux b-tutsi et 8 1’obtention de places dans
1’Administr-tion indigéne, aucune mesure exclusive n’en réserve 1’accés & un seul grou-
ve racial, m2is ce qu’il y a en fait, c’est que les balutu sont peu nomhreux dans 1’Ad-
ministr=tion indigéne.

Tout_le Comité se rallie & ce point de vue.

M. le Président: Je demande si dans l’ancien Ruanda cette situation était la méme qu’au-
 Jourd’hai?
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botutsi aient crié cette situation dg fait, nous devons examiner eommemt la medifier pre-
gressiverent, je dis progressivement car 1l faut étre p.atient; en politique, ce n’est pas
du jour su lendemszin que tout peut &tre changd. Quant & ce représentant offieieux & qui

1’on aurait recours oour hiter eette transfermation, il n’y a vas de politique officieuse
dans les ~ffaires publiques, et je erols que celui-lk serait parfaitement inutile, c’est
une 1llusion que de croire que ce représentant s’imposerait par exemple dans le demaine

des nommin~tion des autorités indigénes.

M, Gitera: S’il ne serait pas tout & failt tris utile, mais je crois que gréce % lui nous
fertons tout de méme un pas sn avent.

M. Mapngarulire; Nous venons de veir les inconvénients que comperte cette représentatigm
brsfe sur les r3ces, j’y ajoute que sl le représentant en question n’aurait nour 1’une
ou l’autre rsison, satisfac ion dans ses prepositions, ceel occasiomnerait de plus grands
mécontentements voire des révoltes;  mon avis il n’y a pas & insister sur ce point, cher
chons plutdt une autre solution.

M, Byegnsgnas Abandonnons de fait eemp? ttement cette idée et envisageons une autre gelu-
tion, un intermidisire cause souvent des frietions,

M, Gaghugi: Je suis de 1’avis de M. Bwanskweri, qu’il fayt procéder & un ehangement, et

pour cela, vovons d’atord le metif pour lequel les bahutu sont peu nembreux dans 1’Admi-
nistration indig ne cherchons les eauses de cet étdt de eheges et nous verrgns ensuite le
rem>des & vréconiser,

[N

M. le Président: résume les points déi™ traités et cenelut en disant qu’a son avis la ques
tion d’un renrdsentant serait exelue et qu’il y a donc liey de vasser au troisiéme peint,

M, _Malindehbabi: Nous n’impgsems pas & prieri le primcive d’us représentant, mais neous com
tatons qu’il existe un menopele et veudrioens l’empdeher pour faveriser les désavantagés,

M, le Président: Etudions si ee monop.le existe, sgus quelle forme se présente-tedll, ot
neus verrons alors comrent y remédier,
.
‘
M, Gitera: Vous considérez la question d’un représentant seus l’angle géméral, alers qulli
nous semble superflu de nous oeeuper maintenant du point de wue concernant teus les trol
groupes sttniques; examinons uniquement la suestion muhutu. |

M, le Président: Je crois que nous piétimons sur plase, tantdt Milindahabi disait que cet-
¥c solution de revrésentant &tait un pis aller, nous devons en trouver une meilleure.

M, Rwangombwa qui ven~it d’arriver et faisant partie des membres pris au sein du C.S.P.,
pese 1@ question suivante: je n’é4tals pas présent au début de la diseussien, puis-je sa-
voir si vous étes entrein de chere‘er une solution ou si vous Y’avez trouvée et &tes-vous
entresin s2lors de discuter les modalités d’avplication?

M._le Président: lui explique la solution nrésentée jusque-la, celle de représentant des
bahutu auprés du Mwami.

M, Rusngombuwa: Je suis d’avis qu’il faudrait admettre ee représentant, il peurra par exer
ple appuyer la candidature ¢’un mihutu sollicitant un emploi dans le cadre administratif
ou judici-ire indigsne,

M, Gitera: Je comprends que le nwrincipe d’un représentant soit eause d’une eertaine peur

¢'est dit-on, créer un mauvais précédent ou des comnartiments dans un méme pays, mais un
fait certain est qus pour le momen* Gatutsi a pour lui tous les aventages, Gatwa aussi un
peu puisque il a un représentant, slors que nous n’avons personne. De plus notre complex
d’infériorité et 1’ignorance du procédé i suivre pour accdder sux fonctions pabliques, -
litent en faveur d’un représentant qui trrnsmettrait nos aspirations.

M, le Pregident' Pour que ce représentant soit efficient, il faut qu’il soit officiel,
et si ¢ est ainsi, i1l faudrait, comme nous 1’avons déj® wvu, un pour chaque groupe ethni-
que, or cecl nous exposerait ~u danger déji évoqué plus haut, et qu’il faut % tout prix
éviter, c’est a2insi que nous étions entrain de recherc er une autre solutien, il me sgem-
ble que nous faisons marche-arri®re.

M, Gaghugi: Le retour en arriédre ast réel, nous n’avons pu admettre ce representant et no
sans raison, Harerinka que 1’0on veut prendre pour un représentant des batwa, n’en est pas
un, nous cherchions t2ntdt une autre solution, progressons.

M, Gitera: d’accord en nartie avec le membre Gashugi, ce gqui nous manque c’est la partidi-
vation aux affaires de notre pays, trouvez~nous un autre moyen d’attendre rapidement ce b
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af mututsi ni mutwa, voi- 4claircir cette vérité,
2° Voir pourquoi les trois groupes éthniques ne jouissent pas ensemble dans le demaine
oatrimonlal du npays des mémes aventages et que ¢’est seulement un de ces trois qui en
®:la jouisesnce 2yclugive.
M, Bwapakweri: Mainten=nt nous comprencns que de heaucoup de choses écrites 11 n’y aurait
que cecl ® retenir: c’est 1’administration du Pays dont la charge est assurée par un seul
goune; nous devons evaminer si cet 4tat de choses est di aux batutsi ou & un systime en
vigueur et alors voir les mesures & prendre dorénav=nt en wue d’un changerent, éventuel ou
comme cela semble étre pour le moment lsisser le temps accomplir ce changement, C’est &
wrn avis tout le probléme, quant & ce que le Muwami soit pére commn, ceci est conmu de tous.
M, Nivonzima: I1 n’y a en effet qu’un seul peint litigieux, c’est celui qui fait que tant
dans le domaine administr-tif que judiciaire s tous les services y sont assurds par ua des
trois groupes ethniques, ce qui évidemrent permet 3 ce groupe d’étre plus aisément en rela-
tions avec le Mwami, lequel est du reste le seul distributeur de ces charges,

é t: 51 je comprends bien, il y a lieu de aoclutionner ce probléme, denner éga-
11té de chances pour 1’accés aux fonctions dans ces deux domalnes, aux trois greupes ethni-~
ques et la discussion serait close.

M, Nivonzima: Non il y a d’autres noints, mais celui-l3 est primordial,

M, Gaghugi: Je suls d’av’s qu’il faut examiner tout le probléme dans son ensemble, sgluti-
onner les points soulevés; sans quol ce serait incorplet,

M, Murindahabi: I1 faut étudier le probléme dans sen ensemble » seulement peyr nous, le
premier point est 1’insteuration de cette représentation supres du Mwami, le reste suiyra,
M, Nivonzima: Le représentant qui fait 1’objet de nes désideraty est un homme qui sewait
Pour nous, auprés du Mwami comme Harerinka y est pour les batwa, ce n’est done pas en tant

- qu’autorité qu’il nous représenterait, o’est plutdt une ingtitution indé-
rendante de 1’Administration. .
M, Mingarulire: Je reviens & ma premiére idde, si c’est une eréatien indépendante de 1’4d-
ministration, elle n’est donc pas offieciellec et me doit pas retenir notre attentien dage
ce Comité, et si vous voulez un représentant officel, 13 alors je dirais qu’1l en fayt un
pour chaque groupe, puisque les deux autres n’em ont pas aussi,
¥, Giters: Pour le moment c’est nous, les bahutu qui en avons besoin, pour les autres grou~
pes, ce n’est pas nécessaire.

M, Mulindahabi: Exactement c’est nous les bahutu qui en avons besein, ne fut-ce que pour
assurer cette rémartition égale des charges, ce sereit lui par exemple qul prégenterait les
candid=tures ba*utu, sinon celles-ci risquent d’étre sans appui, et méme si vous voulez un |
représentant vour chaque groupe, je n’y veis pas d&’inconvénient. !
M, Mung-ruljre: Il y a & sedemander également, si en erdant cette trinle représentation ra-
einle, nous ne créerons pas un regrettable précédent pour l1’avenir de notre pays; une re-
présentation per groune recial ne pourra engendrer que de nuisibles rivalités basdes sur
la race, ne faudrait-il pas plutdt rester bien unis, en excluant tout &lément gusceptible
de causer la sépar=tion; tel que cette représentation basée sur la race, » mon avis, i1
faut pour dviter ¢e danger, trouver d’autres solutions.
M, Gitera; Je ne vols pas une autre solution pour 17immédiat, q’il y & crainte que ceci
ne nuise 2 1’avenir, ce représentant n’$tant nécessaire que pour 1?immédiat, quand plus
tard une Juste distribution des charges sera réalisée, 1l pourra &tre mis de cdté.
M, Bwanakweri: Ce que préconise le membre Gitera, n’est ni bon & faire s ni néeessaire ni
meme démocratiques
1° Ce n’est pas bon, car trois reovrésentants racisux ne pourront collaborer que trés dif-
ficllement chacun des trois voul=nt attribuer tous les avantages & son groupe.
2° Ce n’est pas nécessaire pour assurer 1’équité dans la dist-ibution des charges, ceci
pouvant s’obtenir nlus harmonieusement d’une autre manidre.
3° Ce n’est pas démorratique et c’est séparatiste, car c est créer des compartiments dans
un seul et méme pavs et 1’on serait chaque fois obligs de prendre le méme nombre de
fonctionnaires dans chaque compsrtiment pour assurer les charges; ce qui fait que 1’on
ne se beserait plus, pour ce choix, ni su 1’intelligence, ni sur d’autres capacités;
cettes méthode est injuste, tout & fait séparatiste et anti-démocratique. '
Y, Rivonzima: Au fon, Gatutsi n’2 guére b soin de représentant, 11 n’y a que Gamtu qui
le nfcessite pour pouvoir, lui aussi arriver & jouir des avantages dont le Matutsi jouit
seuil pour le moment; avantages que lui conf'rent les priviléges attachés an service qu’il
agsure.
¥, le Président: Si nous trouvons une sutre possibilité de faire varticiver de la méme
fagon Gehutu, Gotwa et Gatutsl % ces vrivildges de service; serait-il encore nécessaire
de rerourir & rce représentant? ,
M, Milindahabi: Je suis de 1’avis que si les chances devenaient égales 3 la varticipati-
on su pouvoir, ce représentant n’est plus nécessaire; celui-ci ne l1l’est que du moment que
1’on fait sourde oreille ~ux aspirations de Galmtu, c’est donc un pis aller,
Yo Gitera; J’ajoute > ce que dit le membre Mulindahabi, que 1’insteuratien de cette repré-
sentation n’est pas pour créer des rivalités nuisibles; car pour le moment ces rivalités
n’existent pes, alors qu’il y a un monopole effrayant et 2bsolu et le seul reméde comme
solution imédiate et tr-nsitoire =st pour moi, d’avoir un représentant méme & caractére
officieux. )
Y, Bwapakweri: Je comprends le bien-fondé de cette revendication, mais la treuve exagé~
rée; 11 existe effectivement une majorité de babutsi au pouvoir, sans pourtant que les
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M, Bicamumpaka: Je le crois bien, cor cet étdt de choseas sctuel doit avoir son origine
dans le passé.

M, Gitera: Voici i ce sujet ce que dit M. 1’Abbé Kagame dans son livre; il éerit qu’il
y avait une quarantaine d’autorités indigénes batwa et plus nombreux encore des bahutu
qui =va=ient un commandement politique.

M. le Président: Aprés ovoir constaté qu’il eut dans le Ruanda ancien, de”nomhreui »a-
Iutu qui ont exercé un commandement politique, passons maintenant au deuxi2me point de-
la question, # savoir: m ausd dta

ra: Je crois que cet état de cheses provient de ces deux raisons suivantes:
1° Les bahutu n’éteient vas comnus & la cour reyele et par ce falt, la possibilité de
les aligner narmi les candidats, n’était méme pas eawisagée, lors de la distributi-
on des charges politiques.
2° Leur complexe d’infériorité.

M, Gaghugi: Je crois qu’il y avait également une autre cause, Anciennement, la nomina-
tion des sutoritds coutumidres revenait au Mwami seul; il le faisait en choisigsant dans
tous les codres ssns y &tre 1imits; sprés 1’occcunation européenne, il y eyt un change-
ment, le Mvami fut obligf de cholsir uniquement dans le cadre de ceux qui avaient sui-
vi 1’école, or, la premitre deele qui prépara les candidats 4 ces charges, fut 1’école
de Nyanza, o™ 1’on admettait que des batutsi; ajoutez que dans ce temps, en ne wveuleit
pas du tout donper un commandement & quelqu’un qui n’était pas issu d’une famille d’é-
leveur, il s’en suit que l’une des causes, fut la politique gouvernementale, qui com=
me je viens de 1’expliquer, donné plus de spécialité & un seul groupe ethnique.

M, Malindshabi: Puis~je connaltre celui qui est cbargé de la nomination des auterités
indigénes?

M, _le Prisident: C’est le Mwami qui nomme sur propesition de l’autorité administrati-
ve, mais je crois que les chefe de chefferie lel présent peuvent mieux nous le dire.

M, Rwangomkya: D’aprés le Déerst de 1952, c'est le Mwami qui nomme avec agrégation de
1?administration tutdlaire, et e’dst elle qui destitue, le Myami entendu.

A : Je partage 1’icde du membre Gas'mgi, en ajoutant qu’su Groupe Seolai~
re d’Astride, snfrialement 1’on erés une section des candidats--hefs, et 1la on prépa-
ra uniquement les btutsi suv futures fonctions d’autorités indigénes.

M, Mbapda: Voyons 1’historique: d’abord ce furent les Allemands qui en 1907, commenceé—
reat une école oréparant aux charges administratifes, et dans laquelle n’entraient que
des enfants batutsi, puls ce fut les Péres qui en 1917, crédrent une sutre école de
méme genre X Kigali; enfin c’est 1’école de Nyanza, et la Section des candidats-chefs
a’Astrida d4jd citée, moi-méme j’ai été dirigé sans le vouloir vers cette section. En
conclusion, la cause principvele ne vient pas du Myami qui nomme, elle ne vient pss non
plus de la coutume, mais elle réside dans 1’obligation qu’a le Mwami, de cholsir dans
un groupe préparé a cet effet par 1’instruction et cette instruction avait été, par les

soins de 1’Administration, dispensée aux seuls batutsi.

M, Ruangombya: Je crois d’ailleurs que les vraies nominations faites par le Mwami ne
datent que de 1943, avant il ne faisait qu’agréer, les norinations faites par le Gou-.
vernement.

M, Buanakweri: C’est tout & fait logique, les places étaient octroyées sux gens ayant
recu une certaine instruction, il n’y evait que des batutsi & en evoir hénéficié gui-
vent le choix fait par 1’Administration tutélaire; 11 en découle naturellement que ce

[N

furent ceux-13 qui =prds 1’école, -occupérent les places a la téte du pays.

L G a: En grande partie, j’ajoute foi 3 cet exposé, mais ne trouvez-vous pas qu’en
partie, 1’Administration indigéne ait aussi une part de responsabilités dans cette po-
1itique; en ce sens que dens tout cela, le Gouvernement devait toujours avoir l’accord
du Mwami, ce dernler aurait pu adopter une autre attitude, je ne peux me taire lorsque
je vois que 1’on dirige inedéquatement mon service. .

a : Je n’y trouve aucun tort de la part du Vwami, cormment aurait-il pu res
fuser d’dgréer, alors qu’on lui pronosait des gens qui seuls y avaient été préparés
par une instruction préalable, ou aurait-il trouvé d’autres candidats ayant mémes ca-~
pacités?

M, Gestmgi: J’ai connu dans le temps, une dizaine de bahutu ayant recu un commandement
politique en territoire d’Astrida, ils ont été en peu de temps destitués pour incapaci-
té et abus notoires, vovent cel=, le Gouvernement n’a plus donné ces charges aux bahit:
je ne vois vpas ce gue le Mwami aurait pu faire en pareille circonstance. ’
M. Bwanakweri: Le Mwemi ne pouvait rien y changer dans le temps, son pouvolr de nomi-
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nation est encore récent. - Avant, ce fut 1’Administration tutélaire qui conférait ces

charges, ¢a c’est un fait. En arrivant dans le Pays, les Belges ont trouvé les trois ra-

ces autochtones, mais en réalité c’est le mututsi qui avait le commandement, le Mwami
lui-méme en t=nt que Mwami n’était d’aucune race, mais notez qu’il sortait des familles
batutsi. En ~rincipe 1’européen ne vpouvait chonger, en un jour un systéme qu’il trouvait
assis, il devait le maintenir tout en 1’évoluant autant que possible - ce ne fut éonc
non plus une faute de leur part. Je trouve qu’il n’y a donc plus & s’attarder sur ce
pai'lt, et je propose de continuer notre étude.

M, le 2; sident: Je résude les aspects de ce point que nous venons de passer en revue:
1° Ce n’est point par favoritisme que le Mwami et les batutsi occupent en forte majori-
té les places dans 1’Administration indigéne.
2° La véritable cause est 1l’école créée par 1’Administration européenne, laquelle prépa-

ra les batutsi seuls aux charges nubrliques.

39 Cet acte n’a pas été une fqute de la part de la dite administration, mais plutdt une
mesure de segesse consistant » ne pas provoquer des réformes brusques qui pouvaient
étre nuisibles au Pays, en bouleversant les institutions antérieures sans trés bien
les connaltre.

4° Ce fut parfois & cause d’un certain complexe d’infériorité, en ce sena-ci que les ba
hutu, méme instruits ne voulurent point assumer ces charges; et d’autres s’en montré
rent incapables; des exemples peuvent Stre cités.

M, Giter=: Dans ce qu’a dit le membre Buanakweri, je wveux bien admettre les causes qu’i
cite, mais 11 y = un passage qui n’est pas en concordanke avec la conception indigéne,
c’est d’affirmer, comme il vient de le faire, que le Mwvami est mututsi. -

Prés: : Je rectifie. M. Bwanakweri n’a pas dit que le Mwami est un mututsi,mai
qu’il est issu des familles batutsi, et qu’il reste mututsi jusqu’ad son intronisation.
M, Gitera: Je ne comprends cependant nas, pourquol le Mwami ait admis que les batutsi
ajent joui seuls des avantages que confére 1l’exercice des charges dont il est question.

ésident: Vous savez trés bien qu’il n’avait pas le pouvoir de s’y opposer, le R

Miginga lui-méme a été déposé, vous le savez bien,il est donc puéril de croire qu’il au
rait pu dmpécher d’investir ou de destituer qul 1’on voulait; je crois du reste que cet
te question a regu réponse et vous propose d’aller de 1’avant.
M, Gitera: J’insiste sur le fait, car msintenant sussi, le mututsi ne veut favoriser qu
un autre mututsi. Je ne puis admettre qu’en ce moment 1l& aussi le mututsi n’y est arri-
vé sans un certain favoritisme, le mututsi monte parce que soutenu par d’autres batutsi,
nous autres n’avons pas de pistons.
M, Gaghugl: J’ajoute aux causes déjd énumérées, cette autre provenant directement des
bahutu eux-mémes; je connais les bshutu, Kayibande, Petro ’hzungu et Angelo de chez~moi
qui ont refusé un commandement politique, qui leur avait ét€ offert.
I a: Pourquol est—ce qu’ils 1’ont refusé?
M, le Président: Ils auraient refusé vour les raisons que nous ayons vues plus haut,
certain complexe, et un manque d’instruction les ayant préparés & ces charges, trouvez-
vous une autre cause? )
M, Gitera: Oui, je trouve trois autres causes:
1° le gysté-e f¢=odal ntant encore wolidement implanté,'le guhutu se woit incapable d’al

ler feire 1la cour 2 son chef, de lui offrir “es cadeaux afin de se maintenir dans

sa fonction.

29 une question économique: peut—etre voyaient-ils qu’ils ne gagneraient pas mieux leur
vie dans 1’ad~inistreotion indigine que dans le service qu’ils occupalent ailleurs.
3° des manigences politiques de savoir pl-ire, de savoir flatter pour se m2intenir, cho

ses que le mubutu est incapable de faire.
M, Mungsrulire: Je crols que nous devons nous garder de blesser des gens- Monsieur Glte
ra nous présente comme une condition sine qua non et générale pour se maintenir dans
1’Adminigtration indigene » les cadeaux, les flatteries, les manigances politiques que
sais-je encore. Cecl n’est pas vrai du moins chez 1a plupart ~ Jje ne crois pas que oes
aglssements solent nécessaires A une autorité coutumiere pour se maintenir,
M _Gltera: I1 faut appeler un chat un chat, si méme cela blesse.
M, Kayiura: Incorporré asu Comité depuis peu de temps, prend la parole: il est vrai que
ces mesures ne solent pas nécessaires pour se maintenir, la cour telle que M. Gitera
1’a prétendu ci-dessus, n’existe plus; se laisser duper par les flatteries ne peut étre
qu’un cas individuel, et non une situstion générale.
M, Ryapgombya: J’ajoute encore aux causes qui font que les balutu sont peu nombreux dan
1’Administration indighne, cette autre: "Certains milieux de bahutu n aﬁraient voulu &.
sucun prix, un chef ou un s/chef muhutu; ils sont tout & fait hostiles & étre commandés
par un muhutu". :
Mo Gitern: C’est vrai, mais sjrutez que je peux domner des exemples en Territoire de
Byumba entre autres, des chefs qui refusent qu’un muhutu proposé soit nommé s/chef da.n.s
sa circonscription.

ré : Nous venons d’examiner la cause & 1la base de cette situation: les ba- :
hutu eux-memes, la politique de 1’autorité tutélaire, et meme le peuple qui parfois s’o:
poseit & &tre cowmaandp par un muhutu; passons maintenant & la troisiéme question: Ggm- -

t ) reméde?
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Le Comitd demsnde aux suteurs de la pétition le remdde qu’ils y auraient préconisé.

M, Malindahabl: Ce remdde est le suivant: choisir un comité électoral dens une s/cheffe-
rie, ce comité £lirait lui-mére son s/chef pour une durée de trois ans; —pour les chefs,
le méme pr~cédé per un comité électoral de la chefferie; les eendidats ainsi élus serailent:
proposés au Myami pour egréation.

M, Gjtera: Oui, les conseils de chefferie et de s/chefferie pourraient élire et proposer
au Mwami des candidats que celui-ci nommerait, mais ceeli est une solution lointsine. Pour
1?4mmédiat, et afin de réveiller le sentiment politique endormi chez les bamtu, i1 faut
cue le Conseil supérieur du Pays procleme 1’autorisation pour le mihutu de g!organliser

dans le tut de révelller ce gentiment.

M*_ngngkugxil En dessous de tout ceci il y a les abus de certains gérhefs et chefs et
c’est pour les enrayer, % mon avis, que 1’on propose d’adopter la méthode d’élire les au-
torités. I1 y 2 pour cela deux solutions, le suffrage universel, eu la nomination par lJe
Mwami, et pour empécher les abus, le contréle des autorités indigines par les consells
respectivement de chefferies et de s/chefferies, C’est cet'e derniére solution que je pro-
pose, la premiére provoquerait des changemens trop fréquents des dirigents et compromet-
treit 1a stabilité dans le commandement sans oublier qu’elle diminuerait le pouvoir du
Mwami .

M, Gitera: Je signale que le contrdle des abus par les Consellsde s/chefferie ne serait
pas efficace car maintenant aussi ces conseils existent mais n’empéche que bien d’akys
se commettent. A certains endroits méme, les membres du Conseil de s/chefferie sent de-
venus des "bilongozi", ou dans certains cas, n’ont pas été en accord avec le s/chef, qul.

a ~hoisi tout bonnément d’autres.

M, Kayihura: Je ne suis pas de 1’avis du membre Gitera quand il parle de candidats & pro-
poser au Mwami par les conseils; cette solutien peurrait denner lieu & un désaccerd entre
le Myami et son peuple, dans le cas par exemple oli pour 1’une ou l’sutre raison, le Mwa-
mi n’sureit pas admis les candidats lui présentés par ces conseils.

M, Gitera: Le choix des autorités indigénes par élection aurait un triple avantage, & sa-

voir:

1° Le Mwaml serait en possession des ecandidatures qui dans 1’#tat actuel des choses, ne
neutent lui v rfenir;

2° Ce systéme abolirait le monopole clenique;

3° T1 supprimerait les abus, en provoquant chez les candidats 1la crainte de n’é&tre plus
réelus, s’ils s’ét=ient rendus coupables d’une faute quelconque.

M, Rwangombwa: Comme M. Giters, je crois que les élections empécheraient le monopole et
les abus, mais ce n’est nas une bonne solution, cer le systéme peut 8tre cause de luttes
elaniques et souvent 1’°élu ne sera pas le plus indiqué, ou le plus capable, et il peut ar-
river que le choix tombe sur un non-instruit.

M, Bicamumpaka: Je ne crois nas qu’un non instruit puisse étre élu, peut—€tre dans les
contries habitées principalement par des baltu. Cette éventualité pourrait se rencontrer

mais pes dsns toutes les contrées du Rwanda. :
M. Bwanakweri: On peut trouver un correctif & cette solution: c’est inclure dans les con-
ditions » remplir par les candidats aux élections par exemple: &tre dgé d’au moins 30 ang,
savoir lire et écrire etc...; ceci éviterait donc d’élire des incapables, mais malheureu-

sement ce systéme prisente un autre inconvénient. .

M, Mungarulire: La question qui nous occupe, je la diviserzis en deux: 1° Comment emﬁech&

1le monopole et 2° Comment supprimer les abus?

A mon avis, pour empécher le monopole je crois que les deux solutions suivantes convien-

nent: ‘ :

a) Diffuser 1la nouvelle gue quicongue remplit telle ou telle condition, peut présenter &i
Mwami sa candidature - que tout le monde soit parfaitement informé, qu’en remplissant
certaines conditions determinédes, d’imstruction par exemple, n’importe qui peut présen-
ter sa candidature.

b) Attirer 1’attention des Autorités pour se pencher davantage sur les candidatures muhutu
cecl pour rattraper le retard. ;

Quant aux abus, je crois que, primo, la suppression de 1’Akazi comme cela a été proposé pe
le C.S.P., diminuerait fortement les abus, puisque 1’on aurait plus 1l’occasion par excel-
lence de contraindre et de favoriser; secundo, i1 faut donner plus de vitalité asux Conseil
existants en leur frisant savoir gme ledr veritable rdle est entre autres, celui de signe-
ler les abus qu’ils constatent et, tertio, comme proposé par le C.S.P. dans la cotation :
des Autoritds indigdnes, 50% de leurs notes, seraient attribués a leur sens social - Je
crels que ces trois solutions empécheraient les abus. '
Je propose ces trols solutions pour 1*immédiat, car ce n’est que plus tard & mon avis,
aprés une 4tude approfondie que nous pourrons envisager avec chances de succés des go-
lutions, comme les $lections directes en vue d’une éémocratisation; suivant qu’elles nous
conviennent mieux, nous ne pouvons sans examen oalquer nos-institutions sur celles de

1’Europe. *
M, Bwanakveri: Se modeler aux pays démocratiques d’Europe est un idéal, mais en fait neus

ne pouvons y arriver du jour au lendemain, il feut faire quelque chose dans 1’entre-temps,
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et ainzi j’admets 1la solution du rembre Mangarulire, mals pour autant que les nominati-
ons ne portert que sur des personmes remplissant des conditions requises.

M, Gitera: J’admets aussi cette solution quant au point préecis de faire porter & 12 con-
naissance de tout le monde 1la possibilité de présenter sa candidature, pour 1’aceds aux
foncticns publiques, une propagande organisée ayant un chef propagandiste est néces~
saire. Cette question d’attirer 1’attentlon des autorités ainsi que celle de supprimer
1’8kazi sont aussi trés intéressantes.

cngima: Je suis d’accord pour la présentation des candidatures, mais si pour cela
11 faut suivre la procsdure ha*ituelle, il n’y a rien 8e chengé, c’est dire qu’il faut
d’abord une ~xplication de la candidature, puis on doit travailler longtemps au Terri-
toire, puis accomplir un stage, on vieillirait avant d’étre nommé. Je préfére étre di-
rectemeat élu. tandis que l’ancien procédé, met la patience des candidats 4 contribution

M, Ruyargopbwa: Je me rallie aussi 3 la proposition du membre Mingarulire, j’ajoute pour-
tant qu’il f-ut, puisque nous sommes dans une phase transitoire, déterminer les condi-
tions & remplir par les candidats, et il faut que ces conditions soient exsminées par
le Cons:il.

:ras J’-dmets 1’idée du ~—embre Rwangombwa, il faut des conditions, Je demande
méme de nous passer de suite ces con?itions, afin de les emporter quand nous rentrerons.

M, Mulindahabl: Je suis d’accord également avec M. Mingarulire mais seulement pour 1’im-
médiet en attendant le changement du Décret qui devra permettre les élections directes.
M, Bicaiumpak=:S1 le Décret peut &tre modifié, dans 1’immédiat i1 faut alors des élec-
tions libres nour désigner les ~utorités aptes aux emploi publics. Ensuite, 12 ratifi-
cation royale snra’t exigde pour 1l’agréation et 1l’investiture.

M, Rwap-gana: Pour 1’immédiat je suis contre les 4lections faites dzns ce sens par la
masse riisque celle-ci, a-t-on 2ffirmé, est encore arriéréz et féodale; dans la prati-
gue se serait veu intelligent. Que va-t-il se passer d?aprés moi: chaque famille ori-
ginaire d’une quelconque région, et consituant la majorité dans cette contrée sera en-
clin & <1ir scs propres membres de famille sons aucune autre considération, ce qui pour-
rait conduire A un systéme attardé et incomplet. Je crois que, pour arriver au but sou-
haité, 1 faudrait olutdt attendre 1’éducation de la masse.

M, Ryarcombwa: Je rropose plutdt l= création des services qui seraient responsebles de
tout, »“me de ces nominations.

M. Giter:: Une propagande par les bahutu doit &tre soigneusement mendée pour éveiller
1la masso endormie; cette propagonde existerait et serait organisde en vue de recueil-
1ir les cendidatures et les présenter su Mwami pour agréation. Cette agréation par le
Mwami scrait a-compagnée de la nomination directe 14 ol 1l y aurait des pleces libres
sans pour cels passer par 1’intermédiaire de 1’Administrateur de Territoire.

M, le Prégidert: Je ne comprends pas comment le Mwami pourrait intégrer ces propagan~-
distes <ans le rouage administratif.

M, Bwenigweri: Pour le moment tcut le cadre dans lequel se recrutent les candidats, est
composé par des employds du Gouvernement. Maintenant pour permettre & n’importe qui d’y
accéder. 11 f2.drait sulvre la solution que j’al déja préconisée, ou bien recourir a un
concours - le gouvernement aurait ses propsgendistes qui rempliraient cette missions

Le membre Gitera fait une confusion totale, la prop2gande organisée comme il le dit ne
peut &tre qu’urimuvement politigue, et un mouvement politique n’a pas & présenter des
candidatures dans 1’exécutif mais plutdt dans le 1législatif. La solution qu’a donné le
membre Mingaru.ire n’en est pes une non plus, ce sont des qualités & posséder, et cela
en sol r.'est p1s une solution.

M, Rwangombya: Je suis en partie d’accord avec le rembre Bwanakweri, sauf au sujet
de ces :atdrmiliaires propagandistes, méme s’ils sont du Gouvernement.
M, Mung:ulire; Comme solution transitoire, je crols en avoir donné une qui convien=-
drait; ¢= ne sont p-s seulement des qualités comme vient de le dire le membre Bwana-
kwell mois des méthodes & appliquer; j’sdrets bien que ce n’est pas une solution dé-
finitive. 11 f-ut comre je 1’ai dit, mirir 1la question pour trouver une se@lution adé-
quate et défin:tive, ce que j’ai proposé serzit une mesure transitoire.

terz: C’ect le systéme démocratique auquel nous voulons aboutir, seulement avant
de 1’obicnir i: f-ut une phase transitbire, et j’entrevois pour cela trois étapes:
1° spoliquer 1+ solution du membre Mungerulire, pour 1’immédiat en premiére étape;
20 1a deuxléme dtape sera celle des élections. i
3° et 1la troisi®me alors sera la démocratisation compléte.

M, Malin<ahabl: Nous ~vons longu<ment discuté sur ce point, je demande & M. le Prési-
dent de »nasser la question au vote. :

M% le Pr-sident: Avent de les soumettre au vote, précisons les trois solutions propo-
sées:

1° la sciution de M. Niyonzima, faire des $lections en laissant au Mwami 1’agréations
2° 12 solution de M. Mungarulire; faire connaftre vartout la possibilité de présenta-
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tion des candidatures et atiirer 1’atiention des autorités sur les candidatures matwty,

3° le systéme de M. Giters qul préconlse une propagande organisée avec un chef props-
gandiste, pour informer le peuple, recueillir et présenter au Mwami les candidatures.

M, Pyangorbwai Je crois que ce qu’étudie notre comité me peut pas 8tre confirmé par
un vote; notre comit?, corme vous le savez est composé de membres du C.S.FP. et de la
délégation des pftitionneires, notre corité n’est done pas consftué de fagon & ce qu’
un vole en résulterait serait significatif et efficient. '

M, Giters: Nous avons eu, inltielement, si je ne m’abuse, le désir de consiituer un
comité sans tenir compte de la provensnce de ces membres, je crois que nous pourrions
voter.

23 Avant de voter, dtes-vous d’aceord que 1’en doit arriver & un systéme 4é-
finltif prr pallier ou bien directerent proposer des mesures définitives, en d’aytres
ternes faut~il directerment arriver an 3éf£initif ou plutdt pseser par le transitoire?

M, Mingarmlire: Je précise, la solution que j’ai proposéde est transitoire, et je la
erols seule possible pour 1’immidiat, je ne woie pas une solution définitive qui se-
rait immédiate.

M, Buapnkwerd: Il faut une démocratisation complite comme elle existe dans les peys
civiliséy de gouvernement démocratique, tel que la Belgique par exemple, ou alors seme
we premlier pes, les suffrages universels.

M. _le Président: Passons au vote cetie soclutien de M, Bwanakweri: Quels sont ceux qui
gont bour 1o démocratigatiqn insplrde de 1s Constitutien Bslse, ou corme premier pas

ulfra Yerael?

< remhres votent pour, et 8 mewbres wotent eontre.
Maintensnt p2ssons & la solution de M, Mingarulire, guels sont ceux qui sont pour
a " 4

12 solutlon de "Faire conpaftre psrtout la facultd de uréseptat! atur
st attirer svicislement 1’attention des ss*orités sur les candidatures mihptu?

enbr - t =t s's i vote.

M. Ryagasana: C’est une demie~solution & laguelle je ne puis adhérer, elle est tran-
siteire. D’autre part, Je comprends que 1’om ne peut directement passer au définitif;
foute de solution setisfeisants, je w’abstiens.

M, Buanakweri: J’estime que cette sclution seralt un reméde agissant contre les abus,
rais pour le bien de 1’Administration, elle n’est d’sucun intérét car, ume propsgan~
ds au gein de la masse dégénérerait ep parti politigue, mieux eut &té d*instaurer un
systdme de concours.

M. Ndahayo =’ajoute au Comitd, i1 fait partie du groure des pétitionnaires,

M, Murindahabl: Je n’ajoute rien & ce que nous venons de conelure, mais je demande que
1les hautes sutorités se penchent dawvantage sur les abus dventuels du cadre politique
indigéne afin que ceux qui se rendent coupsbles d’injustices solent vite decartés.

Le Domaine administratif est sinsdi cleoset 1l’on nagse an point suivant.
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